Zatacznik

do Uchwaty Nr ................. S
Rady Gminy Rozprza
zdnia ............ 2013r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY ROZPRZA Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 ROKU O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE NA 2014 ROK

I. Wprowadzenie

Rada Gminy Rozprza, majac na uwadze rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego i lepsza

realizacje zadan samorzadu Gminy, przyjmuje niniejszy Program, deklarujac wole wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, ktorych cele statutowe obejmuja
prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego.
Aktywna dzialalno$¢ organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzacych dziatalnos¢
pozytku publicznego, jest istotnym elementem spajajacym i aktywizujacym spotecznosé
lokalng. Podmioty te sg miejscem ksztalcenia lideréw podejmujacych aktywnos¢ na rzecz
malych spotecznosci i rozwijania wigzi mieszkancoéw naszej Gminy.

Dla biezacej pracy podmiotow prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego istotne
znaczenie ma zardwno wymiana doswiadczen, jak rowniez wspdlpraca z organami gminy.

U podtoza Programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego lezy przekonanie wtadz Gminy o korzysciach
z niego plynacych, potwierdzone wieloletnim do$wiadczeniem w realizacji réznych form
wspotpracy.

Program zostal opracowany w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (tekst jednolity
Dz.U.z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.) zwanej dalej ’ustawa”.

Podstawe prawng wspotpracy okreslonej w niniejszym programie stanowig takze:

-ustawa z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r, poz. 645 z pdzn.
zm.),

- ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2009 r Nr 157, poz. 1240
Z pOzn. zm.).

I1. Cel glowny i cele szczegolowe Programu

1. Cel gtowny:
Budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy samorzadem Gminy Rozprza a organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.
2. Cele szczegotowe:
1) poprawa efektywno$ci dziatan w obszarze zaspokajania potrzeb spolecznych
mieszkancoOw Gminy Rozprza;
2) poprawa jakoSci zycia mieszkancow Gminy Rozprza poprzez petniejsze zaspokajanie
potrzeb spotecznych;
3) poszerzanie i promowanie postaw proobywatelskich oraz rozwoj wolontariatu,



4) objecie wspolpracg mozliwie najszerszych obszaréw aktywnos$ci obywatelskiej;

5) pobudzanie aktywnos$ci organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego w dzialaniach na rzecz Gminy i jej
mieszkancow;

6) promocja dziatalno$ci organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego;

7) integracja organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzacych
dzialalno$¢ pozytku publicznego realizujacych zadania publiczne;

8) odciazenie sektora publicznego w realizacji niektorych zadan;

9) umacnianie w $wiadomosci mieszkancéw Gminy poczucia solidaryzmu spotecznego
oraz odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje.

III. Zasady wspoélpracy

Wspotpraca Gminy Rozprza z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego opiera si¢ na nastepujacych zasadach:
pomocniczoséci, suwerennos$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
I jawnosci.

1. Zasada pomocniczosci oznacza, ze gmina zleca realizacj¢ zadan publicznych
organizacjom oraz podmiotom za kazdym razem, kiedy organizacje i podmioty sa zdolne
do realizowania zadania publicznego, a przekazanie zadania nie stoi w sprzecznosci z zasadg
efektywnosci.

2. Zasada suwerennosci stron oznacza, ze partnerzy wspOlpracy — gmina
I organizacje oraz podmioty — majg zdolno$¢ do bycia podmiotem praw i obowigzkow,
poprzez niezalezne wykonywanie swoich zadan oraz swobod¢ w przekazaniu
tych kompetencji innym podmiotom.

3. Zasada partnerstwa realizowana jest przez uczestnictwo organizacji oraz podmiotow
w rozeznawaniu i definiowaniu problemow mieszkancéw oraz ich rozwigzywaniu.

4. Zasada efektywnosci polega na dokonywaniu wyboru sposobu wykorzystania srodkow
publicznych, ktory zapewni celowos$¢ 1 oszczgdno$¢ realizacji zadania, przy uzyskaniu
najlepszych efektow z poniesionych naktadow.

5. Zasada uczciwej konkurencji oznacza wymodg udzielania tych samych informacji
odno$nie wykonywanych zadaf, zaré6wno przez podmioty publiczne, jak 1 niepubliczne,
a takze obowiazek stosowania tych samych kryteriow w dokonywaniu oceny tych dziatan
I podejmowaniu decyzji w zakresie ich finansowania.

6. Zasada jawnosci oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego sg powszechnie
wiadome 1 dostgpne oraz jasne 1 zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow
podejmowania decyzji.



IV. Zakres przedmiotowy Programu

1.

Przedmiotem wspotpracy Gminy Rozprza z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest
realizacja zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust 1 ww. ustawy nalezacych
do zadan Gminy.

Program okre$la wspoOlprace pomigdzy Gming Rozprza a organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego, wyznaczajac zakres, formy i zasady tej wspotpracy. Ponadto, przedstawia
sposob realizacji i oceny Programu.

V. Formy wspolpracy

Gmina Rozprza realizuje zadania publiczne we wspolpracy z organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego. Wspodlpraca
moze polega¢ na wspomaganiu finansowym, technicznym, szkoleniowym lub informacyjnym
podmiotéw Programu w zakresie okreslonym uchwata.

1. Wspdlpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w szczegolnosci w formach:

1)

2)

zlecania organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzgcym dziatalno$¢
pozytku publicznego realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych
w tej ustawie poprzez:
a) powierzanic wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji;
b) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji;
zawierania umow o wykonanie inicjatywy lokalnej w trybie 1 na zasadach,
okreslonych w Uchwale Nr XXXVI1/24/10 Rady Gminy w Rozprzy z dnia 23
kwietnia 2010 r., w sprawie ustalenia trybu i szczegdétowych kryteriow oceny
wnioskoOw o realizacje zadania publicznego Gminy Rozprza w ramach inicjatywy
lokalnej oraz umoéw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. 0
zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 i Nr 157,
poz. 1241).

2. Wspoélpraca Gminy Rozprza z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego moze mie¢ rowniez forme¢ niefinansowa, a w
szczegolnosci obejmowaé moze:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktébw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowe;j
tych organizacji na zasadach okreslonych w Uchwale Nr XXXVI111/37/10 Rady Gminy
w Rozprzy z dnia 29 czerwca 2010 r., w sprawie okre$lenia szczegdlowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow



3)

4)

5)

6)

7)

prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych
organizacji

tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz przedstawicieli
wiasciwych organéw administracji publicznej;

pomocy w nawigzywaniu kontaktow i wspotpracy organizacji pozarzadowych w skali
regionalnej, ponadregionalnej i migdzynarodowej;

udostgpnianie lokali i obiektow na dzialalno$¢ statutowa organizacji pozarzadowe;j
oraz podmiotdéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz na
organizacj¢ spotkan otwartych;

umozliwienie organizacji imprez sportowych, kulturalnych i innych wydarzen
na terenach lub w obiektach nalezacych do Gminy;

pomocy W pozyskiwaniu srodkéw finansowych ze zrédet pozabudzetowych Gminy.

VI. Piorytetowe obszary realizacji zadan publicznych

Za priorytetowe zadania wtasne Gminy Rozprza, ktore w 2014 roku beda realizowane

we Wwspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzgcymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego przyjmuje sig:

1. Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym:

1)

2)

podnoszenie umiejetnosci muzycznych dzieci, mtodziezy i dorostych z terenu Gminy
Rozprza (prowadzenie zaje¢ 1 udziat w przegladach, festiwalach oraz innych
uroczystosciach);

kultywowanie regionalnych tradycji kulturalnych.

2. Zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym:

1)

2)
3)

4)

prowadzenie zaje¢ sportowych dla dzieci, mtodziezy i1 dorostych, w zakresie roznych
dyscyplin sportowych oraz udziat w rozgrywkach, zawodach i turniejach sportowych;
organizowanie imprez sportowo - rekreacyjnych dla lokalnej spotecznosci;
popularyzacja kultury fizycznej wsrod lokalnej spotecznosci poprzez uczestnictwo
w zawodach, turniejach i rozgrywkach sportowych o ré6znym zasiegu;

tworzenie warunkow pozwalajacych na osiggnigcie wysokiego poziomu sportowego
w szkotach, zwlaszcza w rywalizacji sportowej dzieci i mtodziezy.

VII. OKkres realizacji Programu wspoélpracy

Program bedzie realizowany od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 r.



VIII. Sposob realizacji Programu

1.

Program wspoélpracy skierowany jest do organizacji pozarzadowych oraz podmiotow,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie, prowadzacych dziatalno$¢ na terenie Gminy Rozprza. Program nie
obejmuje podmiotow, do dziatalnosci ktérych nie stosuje si¢  przepisdOw ustawy
0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
W imieniu Gminy wspotprace, o ktdrej mowa w Programie realizuja:
1) Rada Gminy Rozprza i jej komisje - w zakresie okreslenia polityki spotecznej
I finansowej Gminy;
2) Wojt Gminy Rozprza - w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowe;j
Gminy wytyczonej przez Rad¢ Gminy;
3) Komisja konkursowa - w zakresie opiniowania ofert na realizacje¢ zadan
zleconych podmiotom Programu;
4) pracownicy Urzedu Gminy w ramach swoich kompetencji.
Podstawowym trybem realizacji Programu i przekazywania $rodkow finansowych
organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego begdzie ogloszony przez Wojta Gminy Rozprza otwarty konkurs ofert.
W przypadkach okres§lonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.
Wojt w oglaszanym Konkursie okresli, zgodnie z ustawa o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie i zadaniami priorytetowymi wymienionymi w niniejszym
Programie, szczegotowe zadania publiczne przewidziane do realizacji przez organizacje,
zasady, kryteria, formg¢ i tryb zlecania zadan oraz wysokos$¢ srodkéw na poszczegodlne
zadania.
Wojt powota Komisje konkursowa w celu weryfikacji ofert zlozonych w Konkursie,
ich oceny, wyrazenia opinii i przygotowania propozycji wyboru ofert do realizacji.

IX. Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

1. Gmina Rozprza planuje przeznaczy¢ na realizacj¢ zadan wyszczegolnionych w czesci
VI niniejszego Programu kwote: 330 000,00 zt (trzysta trzydziesci tysigcy zlotych
00/100)

2. Kwota przeznaczona na realizacj¢ zadan moze ulec zmniejszeniu w przypadku
stwierdzenia, ze zadania te mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem lub zaistnieje
koniecznos¢ zmniejszenia budzetu Gminy Rozprza w czeSci przeznaczonej
na realizacj¢ zadania z waznych przyczyn, niemozliwych do przewidzenia.

X. Sposob oceny realizacji Programu

1. Ocen¢ merytoryczng 1 finansowa realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzagdowe i podmioty wymienione W art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego sprawuje
pracownik wyznaczony przez Woéjta poprzez:

1) oceng sposobu realizacji zleconych zadan;

2) egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowie
1 programie wspOtpracy Gminy Rozprza z organizacjami pozarzagdowymi
1 podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego;



3) analize i ocen¢ przedkladanych przez organizacje pozarzadowe i podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego rozliczen i sprawozdan;

4) egzekwowanie od organizacji pozarzadowych i podmiotoéw prowadzacych
dziatalno$¢  pozytku  publicznego  wyjasnien, zwrotu  Srodkow
niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie z ustawa, programem
1 umowa.

2. Prawidlowo$¢ realizacji zadania zatwierdza Wojt.

XI. Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. W celu uchwalenia Programu podj¢to nastepujace dzialania:

1)

2)

3)

4)

projekt uchwaly w sprawie uchwalenia rocznego ,,Programu wspoétpracy Gminy
Rozprza z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie na 2014 rok” opracowano w oparciu 0 program wspolpracy
na 2013 r. i ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz z uwzglednieniem $rodkéw finansowych zaplanowanych w projekcie budzetu
na rok 2014;

projekt uchwaty w sprawie uchwalenia rocznego ,,Programu wspotpracy Gminy
Rozprza z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2013 rok” skierowano do konsultacji zgodnie z przepisami
Uchwaly Nr XXXVII1/37/10 Rady Gminy w Rozprzy z dnia 29 czerwca 2010 r.
w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacii;

w konsultacjach przeprowadzonych w dniu 4 listopada 2013 r. od godz. 12:00
O gOUZ. 15100 ..ottt
projekt uchwaty w sprawie uchwalenia rocznego ,,Programu wspotpracy Gminy
Rozprza z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2014 rok”
przedtozono Radzie Gminy Rozprza.

XII. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

1. Wojt Gminy Rozprza w drodze zarzadzenia powoluje Komisje konkursowa jako organ
doradczy w celu opiniowania ztozonych ofert w otwartym konkursie ofert, zwang dalej
Komisjg, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.).

2. Komisja konkursowa dziala w oparciu o Regulamin pracy Komisji Konkursowej,
stanowigcy zatgcznik do Zarzadzenia Wojta Gminy Rozprza powolujacego Komisje
konkursow3.

3. W sklad komisji konkursowej wchodza:

a) przedstawiciele organu wykonawczego Gminy Rozprza;

b) osoby reprezentujace organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3, z wylagczeniem osob reprezentujacych organizacje pozarzagdowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udziat w konkursie;



c) w sktad komisji konkursowej moga wchodzi¢ takze, z glosem doradczym
osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

4. Osoby reprezentujace organizacje pozarzagdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie zostang powotane przez
Wojta Gminy Rozprza do sktadu Komisji konkursowej na podstwie zgloszonych
kandydatur.

5. Przewodniczacy i1 czlonkowie komisji przed rozpoczgciem pierwszego posiedzenia
sktadaja pisemne o§wiadczenia, ze zgodnie z art. 15 ust. 2 pkt 2f ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 ze zm.) oraz z art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.- Kodeks
postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r., Nr 98, poz.1071 ze zm.),
nie podlegaja wykluczeniu w pracach Komisji konkursowe;.

6. Ostatecznego wyboru ofert przeznaczonych do realizacji oraz podzialu $rodkéw
finansowych na poszczeg6lne zadania dokonuje Wojt Gminy Rozprza.

7. Za udzial w posiedzeniach komisji nie przysluguje wynagrodzenie i zwrot kosztow
podrézy.

XIII. Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych w Programie majg zastosowanie obowigzujgce

przepisy prawa, wtym ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie oraz aktow wykonawczych wydanych na podstawie tej ustawy.



